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VI — Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, vinculado 3 Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no valor de RS
232.000,00 (duzentos e trinta e dois mil reais);

VIl — Fundo Municipal para Investimentos Sociais, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no valor de R$ 980.000,00
(novecentos e oitenta mil reais).

VIl — Fundacdo de Cultura de Ponta Por3, vinculada a Secretaria Municipal de Governo e Comunicacdo, no valor de RS 114.000,00 (cento e
quatorze mil reais);

IX — Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino Basico e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo, vinculado a Secretaria
Municipal de Educacgdo, no valor de RS 77.146.900,00 (setenta e sete milhdes, cento e quarenta e seis mil e novecentos reais);

X — Fundo Municipal de Sadde, vinculado a Secretaria Municipal de Salude, no valor de R$ 58.749.754,00 (cinquenta e oito milhdes,
setecentos e quarenta e nove mil e setecentos e cinquenta e quatro reais).

XI — Fundo Municipal de Investimentos Culturais, vinculado a Fundagdo de Cultura de Ponta Por3, no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais);

XIl = Fundo Municipal de Investimentos Esportivos, vinculado a Secretaria de Governo e Comunicacdo, no valor de RS 119.000,00 (cento e
dezenove mil reais).

XIll = Fundo Municipal de Habitag&o e Interesse Social de Ponta Pord, vinculado a Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, no valor de R$
20.000,00 (vinte mil reais).

XIV — Fundo Municipal de Seguranca Publica, vinculado & Secretaria Municipal de Seguranc¢a Publica no valor de RS 13.000,00 (treze mil
reais).

XV - Fundo Municipal de Direitos do Idoso, vinculado & Secretaria Municipal de Assisténcia Social no valor de RS 148.000,00 (cento e
quarenta e oito mil reais);

XVI — Fundo de Apoio a Comunidade, vinculado a Secretaria de Governo e Comunicacéo, no valor de R$ 500.000,00 (Quinhentos mil reais).

XVII — Agéncia Municipal de Transito de Ponta Pord- AGETRAN/PP, vinculado & Secretaria Municipal de Seguranca Publica no valor de RS
593.000,00 (quinhentos e noventa e trés mil reais).

XVIIl - Fundo Municipal de Transito - FUMTRAN, vinculado a Agéncia Municipal de Transito no valor de R$ 450.000,00 (quatrocentos e
cinquenta mil reais).

Art. 13 - Esta Lei entra em vigor em 12 de janeiro de 2022.

Helio Peluffo Filho
Prefeito Municipal

LEI N2 4.490, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021.
“INSTITUI O PLANO PLURIANUAL DO MUNICIPIO DE PONTA PORA PARA O QUADRIENIO DE 2022 A 2025”.

O Prefeito Municipal de Ponta Por3, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei, notadamente a Lei
Organica do Municipio, que a Camara aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12, Fica instituido o Plano Plurianual para o periodo de 2022/2025, na forma do disposto no §12 do art. 165 da Constituicdo Estadual,
contendo as diretrizes e as prioridades da administragdao publica municipal, para a realizagdo das despesas do municipio e de outras
decorrentes dos programas tematicos, de gestdo, manutengdo e servigos ao mesmo, conforme discriminado nos quadros anexos, integrantes
desta Lei.

Paragrafo Unico — O Planejamento Governamental é a atividade que, a partir de diagndsticos e estudos prospectivos, orienta as escolhas de
politicas publicas e definigdo de prioridades do Governo Municipal para a promogdo do desenvolvimento econdmico, sustentavel e inclusivo.

Art. 22, Entende-se para efeitos desta Lei:

| - programa tematico — programagdo de Governo detalhado em objetivo, indicadores, agdes, produtos e metas, que expressa e orienta a
acdo governamental para a entrega de bens e servigos a sociedade;

Il - programa de gestdo, manutengao e servigos ao municipio, expressa e orienta as agGes destinadas ao apoio, a gestdo e a manuten¢do da
atuagdo municipal.

Art. 32, Integram o Plano Plurianual os seguintes anexos:

| — Planejamento da Receita;

Il — Planejamento da Despesa;

Il - Classificagdo dos Programas por macro-objetivo;

IV — Resumo dos Programas Finalisticos por macro-objetivo;
V — Resumo das Ag¢des por fungdo e subfungdo.
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Art. 42. Os valores consignados para cada programa do Plano Plurianual sdo referenciais e ndo constituem limites a programacao das
despesas expressas nas leis orgamentdrias e em seus créditos adicionais.

Paragrafo Unico. As Leis Orcamentdrias anuais poderdo em seu teor e por sua natureza, atualizar os valores dos programas, acGes e projetos
constantes nesta Lei.

Art. 52, A exclusdo ou a alteragdo das informagdes constantes desta Lei ou a inclusdo de novos programas serdo propostos pelo Poder
Executivo, por meio de projeto de lei de revisdo anual ou mediante leis especificas.

Art. 62. Fica o Poder Executivo autorizado a alterar, mediante Decreto, no que se refere aos programas integrantes deste Plano:

| — a Entidade contabil;

Il — o Orgéo responsavel;

11l — os indicadores e os indices;

IV — os Orgados responsaveis pela execu¢do das agdes orcamentarias;

V — a readequacao das Fontes e Destinagdes de Recursos mediante as alteragdes promovidas pelo Tribunal de Contas;

VI — adequar a meta fisica de agdo orgcamentdria para compatibiliza-la com alteragées no seu valor, produto ou unidade de medida,
efetivadas pelas leis orgamentarias anuais e seus créditos adicionais ou por leis que alterem o Plano Plurianual.

Art. 72. Nas Leis orgamentdarias anuais e em seus créditos adicionais, e nas suas alteragdes serdo observadas a estrutura de programas,
iniciativas e ag0es, deste Plano.

Art. 82. O Mapa Estratégico é o elemento de representagdo visual das prioridades estratégicas do municipio para o ciclo, apresentando os
elementos da miss&o, da visdo de futuro, dos eixos estratégicos e das diretrizes estratégicas para o periodo 2022/2025, detalhados a seguir:

| — A missdo, que consiste na explicagdo da razdo de existir de uma instituicdo na visdo da atual gestdo, foi definida como sendo “Garantir o
cumprimento sustentavel das politicas e servigos publicos municipais, assegurando direitos sociais e individuais, dignidade e bem-estar para
a populagdo fronteiriga”;

Il — A visdo de futuro, que representa a expressdo resumida de como as liderangas municipais almejam que o municipio seja visto pelas
partes interessadas ao final do ciclo em questdo, foi definida como “Ser reconhecido como municipio de fronteira modelo em politicas de
desenvolvimento socioeconémico, com foco na qualidade de vida de seus cidaddos”.

IIl — Os eixos estratégicos, que representam os grandes grupos para a gestdo de resultados, foram divididos em trés:

a)  Geragdo de Valor Publico,

b)  Desenvolvimento Sustentével; e

c) Gestao e Integragao Institucionais.

IV — As diretrizes estratégicas, que representam os objetivos das principais tematicas de atuagdo do municipio, foram definidas como sendo:
a) EDUCACAO: Garantir acesso e formagdo educacional de qualidade, como instrumento de desenvolvimento humano e econdmico;

b)  SAUDE: Garantir acesso a servicos e resolutividade das demandas de satide publica;

c)  ASSISTENCIA SOCIAL: Ampliar as possibilidades de fortalecimento da cidadania;

d) SEGURANCA PUBLICA: Proporcionar seguranca ao cidad3o e ao patrimdnio publico;

e) CULTURA, ESPORTE E LAZER: Promover a cultura, o esporte e o lazer, fortalecendo a identidade e as tradi¢des locais;

f) HABITACAO: Promover a redugdo do déficit habitacional e a regularizagdo fundidria urbana;

g) INFRAESTRUTURA: Aperfeigoar a infraestrutura e a mobilidade nas areas urbanas, distrital e de assentamento;

h)  ECONOMIA LOCAL: Estimular investimentos produtivos, geragdo de emprego e agricultura familiar;

i) MEIO-AMBIENTE: Zelar pelo equilibrio do meio-ambiente;

j) GESTAO E GOVERNANCA: Alcangar a exceléncia na gestdo municipal.

Paragrafo Unico — Cada diretriz estratégica tera pelo menos um Programa Tematico, contendo indicadores e suas metas, além das agdes,
projetos e iniciativas necessarias para o alcance dos resultados planejados.

Art. 92. As metas e os valores anuais aprovados por esta Lei serdo reavaliados e atualizados, adotando-se os critérios fixados nas Leis de
Diretrizes Orgamentarias e de Orgamentos Anuais e demais legislagdes pertinentes, editadas durante o periodo de sua vigéncia, podendo ser
antecipados ou postergados em decorréncia do fluxo de ingresso da receita, visando alcangar o equilibrio financeiro estabelecido na Lei
Complementar Federal n2 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 10. O Plano Plurianual para o periodo 2022/2025 podera ser alterado por meio de abertura de créditos adicionais especiais ou
suplementares, conforme autorizagao concedida por lei, ficando as modificagdes automaticamente incorporadas na forma do detalhamento
constante do respectivo ato.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar de 12 de janeiro de 2022.

Ponta Por3, 16 de dezembro de 2021.

Helio Peluffo Filho
Prefeito Municipal

Previpora




